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	部门
	职数
	岗位
	专业
	岗位条件

	人文与艺术学院
	1
	教学        副院长
	专业不限
	1. 遵守中华人民共和国宪法和法律，具有良好的个人品质、高尚的职业道德，作风正派，创新意识和团队精神强；
2. 具有履行职责所需要的理论水平和政策水平，热爱高等教育事业，熟悉高等教育规律，了解国内外高等教育发展状况，有较强的组织协调能力；
3. 有较强的管理能力，5年以上教育教学经验，2年及以上专业（群）主任、教研室主任或教学口科长及以上任职经验；
4. 具有中级及以上专业技术职务。符合分院学科发展的要求，在所在专业领域具有较高的学术水平，或在行业领域具有较强的影响力；
5. 认同集团的管理文化；
6. 身体健康，年龄不超过45周岁。

	机械与汽车工程学院
	1
	教学        副院长
	专业不限
	1.遵守中华人民共和国宪法和法律，具有良好的个人品质、高尚的职业道德，作风正派，创新意识和团队精神强；
2.具有履行职责所需要的理论水平和政策水平，热爱高等教育事业，熟悉高等教育规律，了解国内外高等教育发展状况，有较强的组织协调能力；
3.有较强的管理能力，5年以上教育教学经验，2年及以上专业（群）主任、教研室主任或教学口科长及以上任职经验；
4.具有中级及以上专业技术职务。符合分院学科发展的要求，在所在专业领域具有较高的学术水平，或在行业领域具有较强的影响力；
5.认同集团的管理文化；
6.身体健康，年龄不超过45周岁。

	经济与管理学院
	1
	教学        副院长
	专业不限
	1.遵守中华人民共和国宪法和法律，具有良好的个人品质、高尚的职业道德，作风正派，创新意识和团队精神强；
2.具有履行职责所需要的理论水平和政策水平，热爱高等教育事业，熟悉高等教育规律，了解国内外高等教育发展状况，有较强的组织协调能力；
3.有较强的管理能力，5年以上教育教学经验，2年及以上专业（群）主任、教研室主任或教学口科长及以上任职经验；
4.具有中级及以上专业技术职务。符合分院学科发展的要求，在所在专业领域具有较高的学术水平，或在行业领域具有较强的影响力；
5.认同集团的管理文化；
6.身体健康，年龄不超过45周岁。

	人工智能与信息工程学院
	1
	教学        副院长
	专业不限
	1.遵守中华人民共和国宪法和法律，具有良好的个人品质、高尚的职业道德，作风正派，创新意识和团队精神强；
2.具有履行职责所需要的理论水平和政策水平，热爱高等教育事业，熟悉高等教育规律，了解国内外高等教育发展状况，有较强的组织协调能力；
3.有较强的管理能力，5年以上教育教学经验，2年及以上专业（群）主任、教研室主任或教学口科长及以上任职经验；
4.具有中级及以上专业技术职务。符合分院学科发展的要求，在所在专业领域具有较高的学术水平，或在行业领域具有较强的影响力；
5.认同集团的管理文化；
6.身体健康，年龄不超过45周岁。



