招聘岗位及要求

	部门
	职数
	岗位
	专业
	岗位条件

	教务处
	1
	实训科长
	专业不限
	1. 本科及以上学历；
2. 具备实训教学或实训教学管理相关经验；
3. 能够承担实训教学管理中的各项数据统计、报表分析，并能提出相关建设性的意见或建议；
4. 具备相应的团队管理能力、组织领导以及与各教学单位的沟通协调能力。
5. 高等职业院校毕业设计（论文）管理流程、毕业设计（论文）抽检、优秀毕业设计（论文）申报；
6. 高等职业院校实训教学运行、实训教学管理、实训教学过程监控；
7. 高职类各级技能竞赛管理，必要时能够参与竞赛的组赛工作；
8. 实训室建设项目的李想、过程跟踪、项目验收等建设管理；
9. 对工作有责任心，认同集团文化，能够完成学校交办的各项工作任务。

	教科研处
	1
	科员
	管理类及理工类专业
	1. 本科以上学历（管理类及理工类专业优先）；
2. 品行端正，服务意识好，人际交流沟通能力较强。
3. 具备较好的文字表达能力，胜任岗位需求的文案工作；
4. 工作条理性强，有较强的执行力；
5. 具有一定的教科研工作潜力；
6. 有中级职称或具有研究生学历者优先。

	[bookmark: _GoBack]教科研处     网络中心
	2
	网络管理员
	计算机及通信相关专业
	1.本科及以上学历；
2.专业：计算机，通信等专业；
3.网络管理、服务器网络管理相关工作经验；
4.熟悉常用网络交换机设备、服务期设备，具备故障诊断和处理能力；
5.熟悉掌握Windows、Linux、虚机等操作系统的管理、维护；
6.性格稳重、工作细致、责任心强；
7.能适应住校或临时加班要求

	教科研处     网络中心
	1
	多媒体音视频系统专员
	多媒体音频相关专业
	1. 本科及以上学历，多媒体音视频等相关专业，一年以上工作经验；
2. 熟悉音视频设备的维护，熟悉灯控系统，可独立进行安装、调试及故障排除；
3. 熟练掌握各种投影机设备使用；
4. 熟知HDMI、VGA等视频技术标准，并能在实际工作中合理应用；
5. 熟悉视频、音频矩阵设备的基本原理，熟悉视频网络传输器设备的基本原理；
6. 熟练掌握Windows、Mac系统的视频扩展设置、音频输出设置；
7. 熟悉监控系统的原理和使用知识；
8. 有强烈的 责任感，沟通能力强，人品端正，能主动完成相关工作，能适应住校或临时加班要求。

	校团委
	2
	科员
	专业不限
	1.本科及以上学历；政治面貌：中共党员（预备党员）
2.良好的沟通能力，协作能力，责任心强；
3.热爱共青团工作，具备良好的服务意识；
4.具有较强的组织、管理、协调能力，较高的创新意识和良好的写作能力；
5.熟悉办公自动化应用，能够熟练使用各类办公软件；
6.在校期间有担任党团组织或学生组织负责人任职经历者优先。



